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1. Utel
Ugelem této smérnice je popis procesu a stanoveni konkrétnich pravidel pro provadéni zkousek z
odborné zpuisobilosti k ¢innostem fyzickych osob k zajistovani tkolu v prevenci rizik v oblasti

BOZP dle zakona ¢. 309/2006 Sb., ve znéni pozd¢jsich predpisti, prostrednictvim Zkusebniho
sttediska spolecnosti EURO CERT CZ, a.s.

2. Oblast platnosti

Tato smérnice je platna v ramci ZkuSebniho sttediska EURO CERT CZ pro vSechny pracovniky,
kteti se podileji na ¢innostech souvisejicich s touto sluzbou.

3. Definice a zkratky

3.1 Definice

e Drzitel akreditace: pravnickd osoba, ktera je opravnéna na zakladé rozhodnuti MPSV
k provadéni zkousky z odborné zpisobilosti (EURO CERT CZ)

e Uchaze¢: fyzickd osoba splitujici predpoklady odborné zpisobilosti Zadajici drZzitele
akreditace o provedeni zkousky za ucelem ziskdni odborné zpusobilosti dle vyse
uvedeného zakona

e ZkouSka: prvotni ovéfeni znalosti z odborné zptsobilosti fyzické osoby k zajistovani
ukoll v prevenci rizik ve smyslu z. ¢. 309/2006 Sb., ve znéni pozdé&jSich predpist (tj. téz
proces posouzeni odborné zpusobilosti uchazece dle §§ 6, 7, 8 nafizeni vlady ¢.
592/2006 Sh., v pl. zn.)

e Periodicka zkouska: kazda dalsi zkouska z odborné zpusobilosti, na kterou se zadatel o
vykonani zkousky z odborné zplisobilosti pfihlasi, pokud jizZ v minulosti Gspé$né vykonal
zkousku z odborné zpiisobilosti.

Pozn. I: neni-li v textu uvedeno jinak, uvedené predpisy plati vidy v poslednim platném znéni.
Pozn. 2: neni-li Vtextu uvedeno jinak, plati metodika a postupy pro zkousku z odborné
zpiuisobilosti i periodickou zkousku obdobne.

3.2 Pouzité zkratky

e BOZP: bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci
e MPSV: Ministerstvo prace a socialnich véci

4. Odpovédnosti

Za metodiku, ptipravu projektl a realizaci této ¢innosti zodpovida vedouci Zkusebniho stiediska.
K tomuto tucelu spolupracuje s odbornym garantem projektu, manazerem kvality a dalSimi
vedoucimi pracovniky spolecnosti, jemu podiizenymi administrativnimi pracovniky ZkuSebniho
sttediska a s odbornou zkusebni komisi.

5. Popis procesu

5.1 Obecna ustanoveni

5.1.1 Vymezeni ¢innosti

Odborna zpusobilost fyzickych osob pro =zajistovani Cinnosti v prevenci rizik v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pfedpoklady pro jeji vykon jsou stanoveny zdkonem ¢.
309/2006 Sh., zékon o zajisténi dalSich podminek bezpeénosti a ochrany zdravi pifi praci.
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Podminky pro jeji ziskani jsou stanoveny nafizenim vlady ¢. 592/2006 Sb., o podminkach
akreditace a provadéni zkousek z odborné zpiisobilosti.

5.1.2 Zaruceni objektivnosti

Vedeni spole¢nosti ptisné dba na to, aby zadné rozhodnuti nebyla ovlivnéna jinymi zajmy nebo
jinymi stranami a byla zabezpecena nestrannost, objektivita, diivérnost a vylouceni stietu zajmu.
V tomto smyslu dodrzuje nésledujici zasady:

e Rozhodnuti o0 o udé€leni ¢i neudéleni Osvédceni o zplsobilosti se zakladd vyhradné na
objektivnich ditkazech a dodrzenim principu nestrannosti a nediskriminacniho pfistupu;
déle vytvofenim a udrzovanim financ¢ni stability a pojisténi.

e Je dodrzovana zasada o stfetu z4jmt, tj. ¢lenové a predseda zkusSebni komise nesmi byt
ve stfetu zajmu (napf. na zaklad¢ pribuzenského vztahu s uchazeCem, nebo na zékladé
pfedchozi Skolici cinnosti tykajici se piipravy uchazeCe na zkouSku z odborné
zpusobilosti ¢lenem zkusebni komise). V takovém piipadé je povinen kterykoli ¢len
zkusebni komise bezodkladn¢ informovat feditele spole¢nosti o existujicim stfetu zajma.
Tato povinnost je oSetfena smluvné.

e Je dodrzovana zasada divérnosti a bezpecnosti informaci — za tim uc¢elem ma spole¢nost
zpracovanu Bezpecnostni politiku, kterou jsou povinni dodrzovat vSichni jeji pracovnici.

5.1.3 Zpisob ovéreni znalosti a dovednosti uchazece

Ovéteni znalosti a dovednosti probiha dle nasledujicich etap:

1. Ovéfeni zpiisobilosti pted vlastni registraci piihlasky uchazece ke zkousce. Cilem je ovéfeni,
zda uchaze¢ splituje predpoklady odborné zptisobilosti podle § 10 odst. 1 pism. a) a b)
zakona ¢. 309/2006 Sb., ve znéni pozdé&jsich piedpist (viz odst. 5.2.1.1)

2. Zpracovani pisemné prace (projektu) na téma ,,Prevence rizik — postupy a metody
identifikace nebezpeci a posuzovani rizik BOZP*. Cilem je ovéteni dostate¢né orientace a
praktické dovednosti uchazece v oblasti identifikace nebezpeci a prevence rizik. Vystupem
je pisemnd prace predand ve stanoveném terminu pfed odbornou zkouskou uchazecem
administratorovi zkousky.

3. Odborna zkouska ptfed zkuSebni komisi. Zkouska je nevefejnd. Sestavd z pisemné casti
(pisemny test) a Gstni Casti (ustni pohovor a obhajoba pisemné prace na téma ,,Prevence rizik
— postupy a metody identifikace nebezpeci a posuzovani rizik BOZP*).

5.2 Zkouska z odborné zpusobilosti
5.2.1 Predpoklady uchazece pro vykonani zkousky

5.2.1.1 Predpoklady odborné zpisobilosti

Ke zkousce z odborné zpisobilosti se mohou piihlédsit fyzické osoby (uchazeci) spliujici
nasledujici prfedpoklady odborné zpiisobilosti podle § 10 odst. 1 pism. a) a b) zakona ¢. 309/2006
Sb., ve znéni pozd¢jSich predpisi:
o fyzické osoba
e alespon stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
e odbornd praxe v délce alesponn 3 let, jestlize fyzickd osoba ziskala alespon stfedni
vzdélani s maturitni zkouskou, nebo v délce alespoii 1 roku, jestlize fyzickd osoba ziskala
vysokoskolské vzdélani v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci.
Za odbornou praxi se povazuje doba Cinnosti vykondvané v oboru, ve kterém fyzickd osoba
zajistuje ukoly v prevenci rizik nebo vykondva Cinnost v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pti
praci.
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5.2.1.2 Uhrazeni nakladi spojenych s provedenim zkousky

Uhrazeni nakladt spojenych s provedenim zkousky z odborné zptsobilosti / periodické zkousky
se provadi na zéklad¢ zalohové faktury, kterd je uchazeci odeslana spolu s pozvankou obsahujici
termin, Cas a misto konani zkousky. Naklady spojené s provedenim zkousky uhradi uchazec o
vykonéni zkousky nejpozdéji 7 kalendarnich dnti pfed konanim zkousky. Naklady miiZze uchazec
na zaklad¢ predchozi dohody uhradit t¢Z v den konani zkousky pied jejim zahajenim
Vv prostorach ZkuSebniho stfediska. Pokud uhrada nékladi za zkousku nebude provedena
V pozadovaném terminu, nebude uchaze¢ ke zkousce ptipustén.

Pfi nedostaveni se ke zkousce bez fadné pisemné omluvy se thrada nakladi za zkousku se
nevraci. V piipadé€, ze se uchaze¢ nemiize zkousky z vazného diivodu zucastnit, musi se predem
pisemné omluvit. Této moznosti lze vyuzit jednou, jinak bude od zkousky vytazen bez naroku na
vraceni nakladi za provedeni zkouSky. Uchaze€i, ktery svoji ucast na zkousce zrusil v dobé
krats$i nez 7 dni prede dnem konani zkousky, drzitel akreditace vrati ¢astku ve vysi 70% ptvodni
vyse.

5.2.2 Prihlaska k provedeni zkousky

K provedeni zkousky uchaze¢ podava pisemnou piihlasku (vzor piihlasky je k dispozici na
webovych strankach www.eurocert.cz nebo na vyzéadani v sekretariatu ZkuSebniho stfediska).
K ptihlasce je tieba pfilozit doklady osvédcujici splnéni odbornych piedpokladii (viz odst.
5.2.1.1 tohoto ZkuSebniho tadu).

Uchaze¢ odesle prihlasku (poStou, faxem, e-mailem) tak, aby ji drzitel akreditace — EURO
CERT CZ, as., Lidicka 531, 252 63 Roztoky, obdrzel nejméné 31 kalendainich dnl pted
planovanym terminem zkousky.

Pozn.: pokud uchazec¢ poddava novou zddost o vykondni zkouSky po neuspésném vykondni
opravné zkousky, pak nejdrive 90 kalendarnich dnu po jejim nevykondni.

Je provéfena uplnost piihlasky. Ta je bud’ vracena uchazeci k doplnéni, nebo je predbézné
zaregistrovana a uchazeci je ptidéleno registra¢ni ¢islo. Jsou-li v ptihlaSce drobné nejasnosti,
jsou feSeny telefonicky a pfedbéznd registrace je po vyjasnéni potvrzena. Podminkou registrace
je zaslani uplné piihlasky, dokladti o splnéni kvalifikaénich pozadavkl a zaplaceni nakladd
spojenych s vykondnim zkousky.

5.2.3 Pozvanka ke zkouSce
Na zéklad¢ zaregistrované piihlasky je uchaze¢i do 21 kalendainich dnli ode dne obdrzeni
ptihlasky k provedeni zkousky zaslana pozvanka ke zkouSce. Pozvanka obsahuje:
e Termin zkousky
e Cas zahajeni resp. registrace uchaze¢t v den zkousky
e Misto konani zkousky
Spolu s pozvankou je uchazeci zaslano:
e Zadani pisemné prace (projektu) resp. témata pisemnych praci, z kterych si uchaze¢ jedno
vybira, spolu s pozadavky na obsah a rozsah prace
e Zalohova faktura na uhrazeni nakladi spojenych s provedenim zkousky

5.2.4 Pisemna prace

Soucasti zkousky je obhajoba pisemné prace. Uchaze¢ musi zpracovat ke zkouSce pisemnou praci
(projekt) na téma ,,Prevence rizik — postupy a metody identifikace nebezpeci a posuzovani rizik BOZP.
Prace ma za ukol prezentovat schopnosti a dovednosti uchazece pfi identifikaci nebezpeci a
posuzovani rizik (analyze rizik) souvisejicich s pracovnimi ¢innostmi v jednotlivych profesich.
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Uchaze¢ obdrzi mozna témata pisemné prace (projektu) a pozadavky na obsah a rozsah pisemné
préce spolu s pozvankou ke zkouSce (viz odst. 5.2.3 tohoto Zkusebniho fadu).

Zpracovany projekt ve stanoveném rozsahu na téma zvolené z nabidnutych uchaze¢ zasle
(doruci) nejpozdéji 15 kalendainich dni pfede dnem kondni zkouSky na adresu spolecnosti
Lidicka 531, 252 63 Roztoky (poStou, osobné, e-mailem).

Nasledné je ¢lenem odborné zkuSebni komise provedeno posouzeni pisemné prace, a nejpozdéji
5 kalendainich dna pfed stanovenym terminem zkouSky je uchazeci sdéleno administratorem
zkousky, zda pisemna prace byla doporucena k obhajob¢.

Rozbor pisemné prace resp. jeho obhajoba uchazeem je pak soucasti ustni ¢asti zkousky, kde je
na tuto obhajobu vénovan samostatny casovy prostor.

Zakladni pozadavky na obsah pisemné prace

Zameéstnavatel je povinen vytvaret bezpené a zdravi neohrozujici pracovni prostfedi a pracovni
podminky vhodnou organizaci bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pfijimanim opatfeni k
pfedchédzeni rizikim. Za tim ucelem je povinen mj. soustavné vyhledavat nebezpecné Cinitele a
procesy pracovniho prostfedi a pracovnich podminek, zjiStovat jejich pfi¢iny a zdroje,
vyhled4vat a hodnotit rizika a pfijimat odpovidajici opatfeni (viz zék. 262/06 Sb.). V tomto
smyslu je identifikace nebezpe¢i a hodnoceni rizik jednou z klicovych ¢innosti v oblasti BOZP.

Postupy pro identifikaci nebezpeéi a posuzovani rizika musi brat v ivahu zejména nasledujici
aspekty:
e béZné a mimoradné Cinnosti
¢innosti vSech osob, majicich pfistup na pracovisté
lidské chovani, zptsobilosti a dalsi lidské faktory
infrastrukturu, vybaveni a materidly na pracovisti
jakékoliv pozadavky souvisejicich pravnich piedpist v oblasti BOZP
navrh pracovist, procest, zafizeni, stroji/vybaveni, provoznich postupti a organizace
prace, vcetné jejich pfizplisobeni lidskym schopnostem
Bliz$1 podrobnosti ohledné obsahu a rozsahu pisemné prace na stanovené téma obdrzi uchazec
spolu s pozvankou ke zkousce (viz odst. 5.2.3 tohoto Zkusebniho fadu).

5.2.5 Zkouska z odborné zpiisobilosti a periodicka zkouska

5.2.5.1 Nalezitosti pied zahajenim zkouSky

Zkouska je nevefejna. Sestdva z pisemné ¢asti (pisemny test) a Ustni ¢asti (Gstni pohovor, jehoz
soucasti je rozbor resp. obhajoba zadané pisemné prace). Vlastni provedeni zkouSky probiha
pred odbornou zkusebni komisi slozenou nejméné ze 3 &lend (predseda + 2 &lenové). Cleny
komise jsou fyzické osoby s platnym osvédcenim o odborné zpusobilosti podle zédkona a
odbornou praxi nejméné v délce 3 let v oboru cCinnosti, pro ktery se odborna zpisobilost
vyzaduje. SloZeni komise navrhuje ze schvalenych ¢lent feditel.

Komise se schazi nejpozdéji 15 minut pfed zahajenim zkousky; komise je ptitomna zkouSce po
celou dobu jejiho provadéni. Komise dba, aby zkouska probihala ve stanoveném rozsahu, obsahu
a stanovenym zptsobem a jeji hodnoceni bylo objektivni. Za tadny pribéh a za vyplnéni
Protokolu o zkouSce odpovida predseda odborné zkusebni komise.
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Pted zah4jenim vlastni zkousky piedseda odborné zkusebni komise zajisti:

e ovéfeni totoznosti uchazece prikazem totoznosti

e ovéfeni, zda uchaze¢ spliuje predpoklady odborné zptuisobilosti podle § 10 odst. 1 pism. a) a
b) zakona, porovnanim kopii dokladl o vzdélani a odborné praxi s predlozenymi originaly

e zopakuje uchazeci prub¢h zkousky

Pted zahajenim zkousky je uchaze¢ povinen prokézat svoji totoznost priikazem totoznosti, jinak
nebude piipustén ke zkousce!

5.2.5.2 Vlastni pribéh zkouSky

5.2.5.2.1 Zahajeni
Zahajeni zkousky, seznameni uchazecl s pritbéhem, predani podkladii k pisemné ¢asti uchazeci
(zadani pisemné ¢asti - testu).

5.2.5.2.2 Pisemn4 ¢ast zkousky

Pisemna ¢ast zahrnuje pisemny test trvajici 60-80 minut. Vygenerované testy jsou sestavené u
zkousky z odborné zpusobilosti z 80 testovych otdzek a u periodické zkousky ze 40 testovych
otazek, zahrnujicich vzdy 3 varianty odpovédi, z nichZ pouze jedna u kazdé odpovédi je spravna;
pricemz uchazec si vylosuje ptislusnou sadu otazek — test.

5.2.5.2.3 Prestavka
Zahrnuje ¢as na posouzeni pisemné ¢asti odbornou zkuSebni komisi.

5.2.5.2.4 Ustni ¢ast zkousky

ZkusSebni okruhy teoretickych znalosti pro zkousSku z odborné zpisobilosti k zajistovani ukolu
Vv prevenci rizik vychazeji z ptilohy ¢. 1 K natizeni vlady ¢. 592/2006 Sb. a zahrnuji nasledujici
pozadavky:
a. znalost pravnich ptedpisli o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci
b. znalost povinnosti zaméstnavatele a prav a povinnosti zaméstnancti a prav a povinnosti
odborové organizace nebo zastupce pro bezpecnost a ochranu zdravi pifi praci
V bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci
c. znalost vSeobecnych preventivnich zasad pro identifikaci nebezpe¢i, hodnoceni,
odstrafiovani poptipadé minimalizaci pfi praci vCetné¢ metod predchazeni pracovnim
urazim a nemocem z povolani
d. dovednost pii prevenci rizik spocivajici v posouzeni otazek bezpe¢nosti a ochrany zdravi
pfi praci véetné zpracovani stanovené dokumentace
€. znalost povinnosti a podminek poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prosttedki,
jejich pouzivani, evidence a kontroly
f. dovednost pfi vedeni seznamu smluvnich vztahti o vykonu své ¢innosti jako odborné
zpusobilé fyzické osoby pfi zajistovani tikold v prevenci rizik

Ustni &ast zahrnuje:
1. obhajobu uchazec¢em predem zpracované pisemné prace, dale
2. prezkouseni z vylosovanych otazek (viz vySe uvedené zkuSebni okruhy teoretickych
znalosti, z nichZ si uchaze¢ losuje otazky v rozsahu dle ptilohy ¢. 3 ¢ast II naf. vlady ¢.
592/2006 Sbh., v pl. zn.), a
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3. rozbor vylosované fotografie konkrétniho pracovisté, zamétrené na problematiku BOZP.
Poradi uchazect k ustni ¢asti je dle abecedniho potradku.

5.2.5.2.5 Vyhodnoceni

Zahrnuje vyhodnoceni splnéni pozadavkt na zkousku z odborné zpusobilosti odbornou zkusebni
komisi (podrobnosti odst. 5.2.6 tohoto Zkusebniho fadu).

O pribéhu a vysledku zkousky je vypracovan zdznam (protokol o zkousce). Ten je spolu s dalsi
prislusnou dokumentaci vztahujici se ke zkouSce ulozen po dobu 5 let ode dne vykonani
zkousky.

5.2.5.3 Casovy rozsah zkousky

Etapa zkouSky Trvani Cinnost Realizuje
Zahajeni 30 min. Zahajeni zkousky — pfivitani i€¢astnika. Administrator

Podéani informaci o pribéhu zkousky. zkousky.

Oveéfeni totoznosti uchazece prikazem totoznosti.

Oveéteni dokladl o vzdélani a praxi porovnanim

s predloZzenymi originaly.

Ovéri, zda uchazec spliuje predpoklady odborné zptisobilosti | ZkuSebni komise.

podle § 10 odst. 1 pism. a) a b) zakona.

Losovani ¢isel pisemnych testt. Administrator

Zahajeni vlastni zkousSky. zkousky.
Pisemny 80 — 60 min. Pisemné zpracovani zadanych tiloh Uchazec.
Test (test 80 / 40 otazek).

Dozor pfi psani testu. Zkusebni komise.
Prestavka cca 30 min. Oprava a hodnoceni testt. Zkusebni komise.
Ustni ¢ast Losovani tstnich otdzek a fotografie. Uchazec.
zkousky 15 - 20 minut Piprava k tistnimu pohovoru.

30-45 minut Obhajoba pisemné prace (projektu). Uchaze¢ pred
Odpovédi na vylosované otazky. zkuSebni komisi.
Rozbor fotografie.
10 minut Hodnoceni odpovédi uchazece a oznameni vysledku zkousky. | ZkuSebni komise.

Minimalni pocet zkousenych uchazecii v jednom zkusebnim terminu: 3.
Maximalni pocet zkouSenych uchazecti v jednom zkusebnim terminu: 8.

5.2.6 Hodnoceni zkousky z odborné zpisobilosti / periodické zkousky

5.2.6.1 Hodnoceni pisemné prace

V pisemném posudku piredem urceny ¢len zkusebni komise uvede, zda ne/doporucuje ptipustit
uchazece ke zkouSce a oznaci ptipadné nedostatky. Ty je mozno vysvétlit (obh4jit) uchazecem u
ustni Casti zkousky. Nesplni-li pisemna prace pozadavky zadéni, je uchazeci zaslan pisemné
posudek a dohodnut dal$i postup (oprava prace; nestihne-li uchaze¢ ptedat opravenou praci
vV daném terminu, je s nim dohodnut jiny termin zkousky). Obhajoba pisemné prace je soucasti
ustni Casti zkousky.
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5.2.6.2 Hodnoceni pisemné ¢asti

K uspésnému splnéni pisemné ¢asti je nutno spravné odpoveédét na 85 % otazek v testu.

Spravné zodpovézena otdzka je ta, u niz je zfetelné¢ vyznacena pouze jedna odpoveéd’. Pokud je
oznaceno vice odpovédi, nebo je v testu pfepisovano a neni jasné poznat, kterd odpoveéd je
oznacena, je odpovéd’ povazovana za nespravnou.

Podrobné vymezeni zptisobu hodnoceni pisemné ¢asti zkousky z odborné zptisobilosti:

Celkovy pocet otazek v pisemné Casti (testu): 80

Bodové hodnoceni:

o Zakazdou spravné zodpovézenou otazku ziska uchazec 1 bod

o Maximalni mozny pocet ziskanych bodu v pisemné ¢asti: 80 bodt

o Minimalni prijatelny pocet ziskanych bodi K tGspé$nému splnéni pisemné casti
zkouSky: 68 bodi (85 % z max. poctu), pricemZz je tieba splnit 80 % uspéSnosti
zodpovézeni testovych otazek v kazdém okruhu

Podrobné vymezeni zptisobu hodnoceni pisemné ¢asti periodické zkousky:

Celkovy pocet otazek v pisemné Casti (testu): 40

Bodové hodnoceni:

o Zakazdou spravné€ zodpovézenou otazku ziskd uchaze¢ 1 bod

o Maximalni mozny pocet ziskanych bodu v pisemné ¢asti: 40 bodt

o Minimalni prijatelny pocet ziskanych bodi K GspéSnému splnéni pisemné casti
zkouSky: 34 bodi (85 % z max. poctu), pricemZ je tieba splnit 80 % uspéSnosti
zodpovézeni testovych otazek v kazdém okruhu

5.2.6.3 Hodnoceni ustni ¢asti
Uchaze¢ si vylosuje stanoveny pocet otazek a fotografii v nasledujicim rozsahu:

Zkouska z odborné zpusobilosti:

ZkuSebni okruhy Pocet otazek pro
ustni ¢ast

znalost pravnich predpisti o bezpe¢nosti a ochrané zdravi pii praci 1 vylosovana ustni
otazka

znalost povinnosti zaméstnavatele a prav a povinnosti zaméstnancii a prav a povinnosti odborové
organizace nebo zastupce pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci v bezpecnosti a ochrané zdravi pfi
praci

1 vylosovana ustni
otazka

znalost v§eobecnych preventivnich zasad pro identifikaci nebezpeci, hodnoceni, odstrannovani poptipadé | 1 vylosovana ustni

minimalizaci pfi praci véetné metod pedchazeni pracovnim uraziim a nemocem z povolani otazka
dovednost pii prevenci rizik spoéivajici v posouzeni otazek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci | Prezentace a obhajoba
véetné zpracovani stanovené dokumentace pisemné prace;
rozbor vylosované
fotografie konkrétniho
pracovisté
Znalost povinnosti a podminek poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostiedk, jejich 1 vylosovana ustni
pouZivani, evidenci a kontrolu otazka

Periodicka zkousSka:

ZkuS$ebni okruhy Pocet otazek pro
ustni ¢ast

znalost pravnich piedpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci 1 vylosovana Ustni
otazka

znalost povinnosti zaméstnavatele a prav a povinnosti zaméstnancli a prav a povinnosti odborové | 1 vylosovana Ustni
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organizace nebo zastupce pro bezpecnost a ochranu zdravi pti praci v bezpe€nosti a ochrané zdravi pfi | otizka
praci

znalost v§eobecnych preventivnich zasad pro identifikaci nebezpeéi, hodnoceni, odstrainovani poptipadé | prezentace a
minimalizaci pfi praci v€etné metod pfedchazeni pracovnim uraziim a nemocem z povolani obhajoba pfislusné
casti

pisemné prace

zpracované

uchazedem
dovednost pii prevenci rizik spocivajici v posouzeni otdzek bezpe€nosti a ochrany zdravi pii praci | prezentace a obhajoba
véetné zpracovani stanovené dokumentace pisemné prace;

rozbor vylosované
fotografie konkrétniho

pracovisteé
Znalost povinnosti a podminek poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostiedkd, jejich prezentace a
pouzivani, evidenci a kontrolu obhajoba pfislusné

Casti

pisemné prace
zpracované
uchazecem

U kazdé ustni otazky je hodnocena teoretickd znalost problematiky a schopnosti prevést znalosti
do praxe. Ptitom jsou sledovany komisi nasledujici naleZitosti odpoveédi:
o Obsahova tuplnost (uchaze¢ by se mél, na zakladé¢ své vlastni pfipravy, zminit o
nejdilezitéjsich bodech otazky)
o Schopnost vyjadrit se k podstaté problému
o Schopnost reagovat na dotazy
o Schopnost dodrzet stanoveny casovy limit

Kritérium hodnoceni tGstnich otdzek:

o Uplné a spravné: 15 bodi } - Uchaze¢ vyhovél
o Netplné, ale spravné: 14 - 12 bodi
o Neupln¢ a nespravné: 11 bodi a méne¢ - Uchaze¢ nevyhovél

V Gstni ¢asti je dale hodnocena pisemna prace (projekt) uchazec€e. PrihliZi se k hodnoceni prace
pfedem zpracované uréenym ¢lenem komise. U uchaze€e se hodnoti jeho schopnost komunikace
a zpusob prezentace vysledkd jeho prace, obecnad znalost problematiky a schopnost v praxi
projekt realizovat.

Kritérium hodnoceni projektu:

o Vyborné:10 bodi
o Dobre: 8 bodi - Uchazec vyhovél
o Nedostatecné: 7 bodli a méné - Uchaze¢ nevyhove¢l

Podrobné vymezeni zptisobu hodnoceni ustni ¢asti zkousky z odborné zptisobilosti:
Celkovy pocet otazek v ustni Casti: 4 otazky + fotografie + obhajoba pisemné prace
Bodové hodnoceni:
o Za kazdou spravné zodpovézenou otazku/fotografii ziskd uchaze¢ maximalné 15 boda,
minimum potfebné k uspésnému zodpoveézeni otazky je 12 bodu.
o Celkem je tedy mozno ziskat za 4 otazky + fotografii 75 bodl,, minimum je 60 bodi
o Za uspésnou obhajobu projektu ziskd uchaze¢ maximéln€ 10 bodl, minimum potiebné
k Gspésnému zodpovézeni otazky je 8 bodd.
o Maximalni moZzny pocet ziskanych bodu v Ustni ¢asti: 85, pozadované minimum je 68
bodi
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o Minimalni prFijatelny pocet ziskanych bodid K aspéSnému splnéni ustni c¢asti
zkous$ky: 68 bodu

Podrobné vymezeni zptisobu hodnoceni ustni ¢asti periodické zkousky:
Celkovy pocet otazek v ustni Casti: 2 otazky + fotografie + obhajoba pisemné prace
Bodové hodnoceni:
o Za kazdou spravné zodpovézenou otazku/fotografii ziska uchaze¢ maximalné 15 bod,
minimum potiebné k uspésnému zodpoveézeni otazky je 12 bodu.
o Celkem je tedy mozno ziskat za 2 otazky + fotografii 45 bodl, minimum je 36 bodi
o Za uspésnou obhajobu projektu ziska uchaze¢ maximalné 10 bodl, minimum potiebné
Kk Gspésnému zodpovézeni otazky je 8 bodd.
o Maximalni mozny pocet ziskanych bodi v Ustni ¢asti: 55, pozadované minimum je 44
body
Minimalni p¥ijatelny pocet ziskanych bodu K uspéSnému splnéni ustni ¢asti zkousky: 44
body

5.2.6.4 Celkovy vysledek hodnoceni zkousky

Clenové odborné zkusebni komise hodnoti pribézné jak pisemné &sti, tak odpovédi uchazedi.
Jejich hlasy jsou si rovny. Hodnoceni zaznamenavaji do Eviden¢niho listu uchazece. Vysledné
hodnoceni zaznamenava predseda odborné zkusebni komise do Protokolu o zkousce.

Po ukonceni ustni ¢asti zkousky jsou komisi sectené dosazené hodnoty za pisemnou i Gstni Cast.

Vysledkem ,,SPLNIL* je uchaze¢ hodnocen, pokud dosahl minimalniho poctu stanovenych
bodii.

Celkové hodnoceni je zfejmé z nasledujici tabulky.

Tab.1: Celkové hodnoceni:

Cist zkousky z odborné zpisobilosti pocet otazek max. pocet bodi min. bodu pro ,,SPLNIL*

68 (+ podminka 80 % uspéSnosti
Pisemna ¢ast - test 80 80 zodpovézeni testovych otazek v
kazdém okruhu)

Ustni ¢ast — 4 otazky + fotografie 4+1 75 60
Usti &ast — obhajoba pisemné prace 1 10 8
Celkem: 165 136

Poznamka: Pro hodnoceni "SPLNIL" musi byt v kazdé casti dosazen minimdalni pocet bodu.

Cast periodické zkousky pocet otazek max. pocet bodi min. bodu pro ,,SPLNIL*

34 (+ podminka 80 % uspéSnosti
Pisemna cast - test 40 40 zodpovézeni testovych otazek v
kazdém okruhu)

Ustni Gast — 2 otazky + fotografie 2+1 45 36
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Usti &4st — obhajoba pisemné prace 1 10 8
Celkem: 95 78

Poznamka: Pro hodnoceni "SPLNIL" musi byt v kazdé casti dosazen minimalni pocet bodii.
Vysledek zkousky je zaznamenén do Eviden¢niho listu uchazece a do Protokolu o zkousce.

Ptedseda odborné zkusebni komise sezndmi uchazece s celkovym hodnocenim v tomto potadi:
1. V pisemné ¢asti SPLNIL / NESPLNIL
2. 'V Gstni ¢asti SPLNIL / NESPLNIL
3. Celkové hodnoceni SPLNIL / NESPLNIL

Uchazeci, ktery v celkovém hodnoceni ,,SPLNIL®, je pfedano Osvédceni pisemné do 5 dnli od
vykonéni zkousky.

V ptipadé, ze uchaze¢ nékterou ¢ast zkousky uspésné nevykonal a v celkovém hodnoceni tedy
»~NESPLNIL®, je mu ozndmen nelspéSny vysledek zkouSky pisemné do 5 dnli od vykonani
zkousky a je s nim dohodnut dalsi postup.

Pti opravné zkousSce neuspésny uchaze¢ opakuje pouze tu ¢ast zkousky, u které nevyhovél
(nesplnil). Pokud nevyhovi ani v opravném terminu, mize podat novou piihlaSku nejdiive po
uplynuti 90 dnli ode dne neuspésného vykonani opravné zkousky. Opravna zkouska se kona
Vv celém rozsahu.

Celkovy vysledek hodnoceni uchazece zaznamenava predseda odborné zkuSebni komise do
formulare Evidencni list uchazece.

Celkovy vysledek zkousky zaznamendva predseda odborné zkusebni komise do formulate
Protokol o zkousce.

5.3 Prava a povinnosti odborné zkuSebni komise
Pi'edseda zkuSebni komise:
Do piisobnosti predsedy zkuSebni komise zejména patii:
e Rizeni pribéhu zkousky v souladu se Zkusebnim fadem
Ovefteni totoZnosti uchazece podle dokladu totoznosti
Kontrola splnéni poZadavkl odborné praxe a dosaZzené¢ho vzdélani uchazece
Pravo kone¢ného rozhodnuti pti posuzovani prubéhu zkousky
Seznameni uchazece s vysledkem zkousky

Clenové zkusebni komise:
Do ptisobnosti ¢lena zkuSebni komise zejména patii:
e Za objektivitu hodnoceni jednotlivych uchazect

5.4 Osvédceni
Dokladem potvrzujicim tspésné vykonani zkousky a/nebo periodické zkousky ziskani odborné
zpusobilosti je osvédceni.
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Nalezitosti osvédceni jsou:

jméno, ptijmeni, poptipadé akademicky titul nebo védeckd hodnost uchazece

datum a misto narozeni uchazece

oznac¢eni odborné zpusobilosti, jejiz dosazeni bylo ovéfeno

jméno a piijmeni, poptipad¢ akademicky titul nebo védecka hodnost piedsedy odborné
zkusebni komise

datum vydani a eviden¢ni ¢islo osvédceni

nazev a sidlo drzitele akreditace

evidencni ¢islo udélené akreditace

datum zkousky

o0 ow

SKQ ho

Osvédéeni podepisuje predseda odborné zkusebni komise a drzitel akreditace.

Osvédéeni o uspésné vykonané zkousSce z odborné zpiisobilosti nebo o uspéSné vykonané
periodické zkousce mé ode dne jejiho vykonani platnost 5 let.

5.5 Prezkoumani postupu zkuSebni komise

5.5.1 Vyfizovani stiZnosti na postup odborné zkusebni komise

Stiznost a/nebo namitku uchazece proti postupu odborné zkusebni komise je nutno piredlozit
pisemnou formou s presnym uvedenim pfi¢iny na adresu sidla spolecnosti EURO CERT CZ, a.s.
ve lhité do 30 dntli od ucinéni zjisténi. Administrator zkousky provede vyrozuméni uchazece, ze
byla jim podand stiznost a/nebo namitka piijata. Pfedmétnou stiznost Setii drzitel akreditace
spolu s odbornym garantem. Vysledek Setieni stiznosti musi byt uchaze¢i zaslan pisemné do 30
kalendainich dnt od doruceni stiznosti. Pokud je Setfenim stiznosti zjisténo, ze byl postup
odborné zkusebni komise nespravny, je vysledek zkousky prohlasen za neplatny a uchazeci je
umoznéno opakovani zkousky pted jinou odbornou zkuSebni komisi. Za tuto zkousku neni po
uchazec¢i pozadovana uhrada nakladl. Zaznamy tykajici se stiznosti jsou zaloZeny ve sloZce
uchazece.

5.5.2 VyfFizovani odvolani proti rozhodnuti odborné zkuSebni komise

Pokud neuspésny uchaze¢ nesouhlasi s rozhodnutim odborné zkuSebni komise o vysledku
zkousky, muze podat u drZitele akreditace odvolani. Odvolani musi byt podano pisemné
nejpozdéji do 30 dnid od vydani rozhodnuti o nelGspé$ném vykonani zkousky uchazece s
odivodnénim podéani odvolani. K vyfizeni odvolani je opravnény drzitel akreditace, ktery si v
dané véci vyzada stanovisko odborného garanta spolu se vSemi dokumenty, tykajicimi se
zkousky uchazece, ktery odvolani podal. Vysledek tizeni o odvolani musi byt uchazeci zaslan
pisemné¢ do 30 kalendainich dni od doruceni odvolani drziteli akreditace. Pokud je pfi
vyfizovani odvolani zji$téno, ze rozhodnuti odborné zkusebni komise bylo nespravné, je
vysledek zkousky prohlaSen za neplatny a uchazeci je vydano rozhodnuti nové. Zaznamy tykajici
se odvolani jsou zalozeny ve slozce uchazece.

5.6 Periodicka zkousSka

Periodickéd zkouska se provadi pred uplynutim platnosti stdvajiciho Osvédceni, které se vydava
na dobu 5 let. V piipadé, ze Osvédceni je ke stanovenému dni zkousky opakované po 5 letech
platné, podava uchaze¢ ptihlasku k periodické zkousce.

Pro periodickou zkouSku se vySe uvedeny algoritmus postupu zkuSebniho procesu dle odst. 5
tohoto Zkusebniho fadu pouZzije obdobné.
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6. Souvisejici dokumentace

e Zékon ¢. 309/2006 Sb., zékon o zajisténi dalSich podminek bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi
praci, V platném znéni.

e Naftizeni vlady ¢. 592/2006 Sb., o podminkach akreditace a provadéni zkousek z odborné
zpusobilosti, V platném znéni.

~

Seznam priloh

1. Schéma procesu zkusebniho postupu
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Realizuje

Zadatel

Administrator
zkousky

Administrator
zkousky

Reditel

Administrator
zkousky

Uréeny ¢len
zku$ebni
komise

Uchaze¢

Priloha 1 - schéma procesu zkuSebniho postupu

Etapy postupu
zkuSebniho procesu

Podéni pisemné
piihlasky (zadosti)
k provedeni zkousky

Prvotni pfezkoumani
ptedpokladi odborné
zpusobilosti;
registrace uchazece

Pozvanka ke zkouSce

Sestaveni slozeni
zkusebni komise

Ptijem pisemné
prace na stanovené
téma

Piedbézné posouzeni
pisemné prace
(projektu)

Uhrazeni nakladt
spojenych
S provedenim
zkousky

Terminové pozadavky

31 kalendainich dnti pted
planovanym terminem;

Pozn.: pokud je poddviana nova
Zadost o vykonani zkousky po
neuspésném vykonani opravné
zkousky, pak nejdiive 90
kalendarnich dnii po jejim
nevykondni

Zkontrolovani splnéni podminek
ve ZkuSebnim fadu, pti splnéni
registrace, pii nesplnéni vraceni
k opravé/doplnéni

Odeslani uchazeci do 21
kalendarnich dnti ode dne
obdrzeni pisemné piihlasky

Do 15 dni pted planovanym
terminem zkousky

V pisemném posudku urceny ¢len
zkusebni komise uvede, zda
ne/doporucuje piipustit uchazece
ke zkousce a oznaci ptipadné
nedostatky. Nejpozdéji 5
kalendatfnich dnti pfed terminem
zkousky je uchazeci sdéleno
administratorem zkousky, zda
pisemna prace byla doporucena
k obhajobé. Nesplni-li prace
pozadavky, je dohodnut dalsi
postup (oprava, jiny termin).

Naéklady spojené s provedenim
zkousky a vydanim dokladu
uhradi uchaze¢ o vykonani
zkousky nejpozdéji 7
kalendatrnich dnti pted konanim
zkousky.

Souvisejici dokumenty a ziznamy

Informace pro zadatele na
WwWWw.eurocert.cz
Formular prihlasky

Zkusebni fad

Evidence piijatych ptihlasek
Pfidéleni registracniho ¢isla
Registrovana pisemna ptihlaska
Kniha registrovanych uchazect

Pozvanka obsahujici termin, ¢as a misto
konani zkousky

Zalohova faktura na uhrazeni naklada
spojenych s provedenim zkousky
Témata pisemné prace a zakladni
pozadavky na obsah pisemné prace
(projekt)

Zalozeni Eviden¢niho listu

Objednavka piedsedy a 2 ¢lenti odborné
zku$ebni komise

Zkusebni rad

Témata pisemné prace

Zakladni pozadavky na obsah pisemné
prace (projekt)

Kratky pisemny posudek

Faktura
Evidence vydanych faktur
Evidence thrad
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Administrator
zkousky

Zkusebni
komise

Zkusebni
komise

Zkusebni
komise
Administrator
zkousky

Administrator
zkousky

Zkusebni
komise
Administrator
zkousky

Ptiprava
(administrace)
zkousky

Vlastni zkouska

Vyhodnoceni

Ptedani nebo zaslani
vysledki zkousky
uchazeci

Vypracovani
protokolu

Zaslani vysledka
zkousky ministerstvu

V dostate¢ném casovém predstihu
pred konanim zkousky

Nejdiive za 21 kalendainich dnt
ode dne odeslani pozvanky ke
zkousce uchazeci. Pozn.:
dohodou s uchazecem miize byt
stanoven jiny termin zkousky

Do 5 pracovnich dnti po ukonceni
zkousky

Do 5 pracovnich dnti po ukonceni
zkousky

Do 30 kalendainich dnti po jejim
vykonani

Uvodni list zkougky
Evidencni list uchazece
Zaznam o prub&hu zkousky
Vygenerované soubory testd
Pfiprava otazek ustni ¢asti

Zkusebni rad

Rozvrh zkousky

Soubor otazek pro ustni ¢ast (zkusebni
okruhy teoretickych znalosti a fotografie)
Soubor otazek pro pisemnou ¢ast (test)
Eviden¢ni list uchazece

Zaznam o prabéhu zkousky

Zku$ebni fad

Kritéria hodnoceni testu
Kritéria hodnoceni Gstni ¢asti
Evidenc¢ni list uchazece
Zaznam o prabéhu zkousky

Schvéleny vzor osvédceni
nebo
Pisemné sdéleni o negativnim vysledku

Protokol o zkousce
Spisovna



